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TRIBUNAL PARA LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD, MEDIANTE CONCURSO - OPOSICIÓN 
RESTRINGIDO,  DE DIVERSAS PLAZAS DE PROMOCIÓN INTERNA PARA EL PERSONAL 
FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE SALAMANCA (ASCENSO AL SUBGRUPO C2).

Realizado el ejercicio previsto en la fase de oposición para la provisión en propiedad de 
DIVERSAS PLAZAS DE TÉCNICO DE PROMOCIÓN INTERNA PARA EL PERSONAL FUNCIONARIO DEL 
AYUNTAMIENTO DE SALAMANCA (ASCENSO AL SUBGRUPO C2), vacantes en la plantilla de 
Funcionarios, cuyas bases fueron aprobadas por Resolución de la Alcaldía de fecha 11 de noviembre 
de 2019 publicadas en el “Boletín Oficial de la Provincia” de Salamanca nº 228 de 28 de noviembre 
de 2019, en el “Boletín Oficial de Castilla y León” número 236 de 10 de diciembre de 2019 y cuya 
convocatoria se publicó en el BOE nº 305 de 20 de diciembre de 2019.

Los resultados del ejercicio son los siguientes:

07980070-J 10

7854065-W 8,5

07961854-J 9

07876862-Y 10

07972092-Q 10

07810842-L 9,5

07847558-G 7

07834409-B 9,5

07846237-V 7,5

07847505-C 5
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