Ayuntamiento
ﬂm de Salamanca

Area de Régimen Interior
Departamento de Recursos Humanos

ANUNCIO

Una vez corregida la SEGUNDA PRUEBA prevista en la OPOSICION LIBRE para la provisién en
propiedad de DOS PLAZAS DE ANALISTA PROGRAMADOR, vacantes en la plantilla de Funcionarios,
cuyas bases fueron aprobadas mediante Resolucion de Alcaldia de 20 de Octubre de 2022, publicadas en
el BOPSA n2 208 de 27 de Octubre de 2022 y en el BOCYL n2 218 de 11 de noviembre de 2022, y cuya
convocatoria se publicé en el BOE n2 281 de 23 de noviembre de 2022, los resultados son los siguientes:

APELLIDOS, NOMBRE DNI NOTA
COSTA ALBA,ANGEL ***8558** | 8,150
CARRASCO DE PEDRO,ALICIA ***6746** | 8,000
FELTRERO GARCIA,CESAR ***2422%* | 5,475
OLIVA MANGAS,MARIA MILAGROS | ***9064** | 5,175
FLORES GONZALEZ,EDUARDO ***7882** | 5,000

Se concede un plazo de diez dias habiles para presentar reclamaciones escritas contra las

puntuaciones otorgadas ante el mismo Tribunal Calif

icador.

El Tribunal convoca a los aspirantes que han superado el segundo ejercicio para la realizacion del
TERCER EJERCICIO de las bases de la convocatoria, el préximo dia 8 de Junio de 2023 a las 17:30 horas en
el Excmo. Ayuntamiento de Salamanca (C/Iscar Peyra 24-26) Planta Baja.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efectos oportunos.

Salamanca, 5 de Mayo de 2023
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