Ayuntamiento
de Salamanca

Area de Régimen Interior
Departamento de Recursos Humanos

ANUNCIO

N/REF.: 23/2023/SELE

ASUNTO: CONCURSO-OPOSICION RESTRINGIDO DOS PLAZAS DE
MAYOR POLICIA LOCAL (OEP 2023)

Resultados de la prueba d) Prueba de conocimiento de la Fase de Oposicion correspondiente al
concurso oposicién restringido para la provisién en propiedad de DOS PLAZAS DE MAYOR DE POLICIA
LOCAL EN EL AYUNTAMIENTO DE SALAMANCA, vacantes en la plantilla de funcionarios, cuyas bases
fueron aprobadas mediante Resolucion de Alcaldia de 21 de abril de 2023, publicadas en el BOPSA n°
88, de 10 de mayo de 2023 y en el BOCYL n°® 89, de 11 de mayo de 2023 y cuya convocatoria se publicd

en el BOE n° 127, de 29 de mayo de 2023, conforme a lo sefialado en la Base 6°:

Relacion de calificaciones obtenidas por los aspirantes:

ASPIRANTE NIF NOTA
BLANCO HERNANDEZ, JUAN CARLOS **rA811** 7,50
PERIANEZ MARTIN, ABELARDO ***6824** 5,50

Fecha de firma: 27/07/2023

EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL
ALBERTO IZQUIERDO GARCIA
(firmado digitalmente)

CSV: 14615275247126513234 (Original)
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